
事业单位年度报告公开表
填报单位：河北联合大学附属医院

	《事业单位法人证书》登载事项
	单位名称
	河北联合大学附属医院

	
	宗旨

和业务范围
	医疗与护理  医学教学  医学研究  

卫生医疗人员培训  
卫生技术人员继续教育  

保健与健康教育

	
	住     所
	唐山市建设南路73号

	
	法定代表人
	李建民

	
	开办资金
	20709万元

	
	经费来源
	社会组织出资

	
	举办单位
	河北联合大学


	开展业

务活动

情  况
	1.加强医院管理，狠抓质量建设。医院制定了《医院质量安全管理与持续改进实施方案》，组成了全程医院质量控制体系，完成了《规章制度与岗位职责》、《应急预案汇编》等规章制度的修订工作，使医院各项工作有章可循。2.狠抓质量建设，确保医疗安全。医院实现院科两级质量管理，质量与安全管理委员会每周定期召开会议，进行工作部署和调度，评审办不定期组织互评、互查，职能科室下沉基层进行督导检查，每周汇总存在问题，在工作中逐步形成了有限解决、立即解决的工作机制。3.加强病历质控环节。2013年医院实现了电子病历的全面培训与上线工作，由临床专家进行评比审核。4.不断规范新项目、新技术的开展。5.加强业务培训与考核。2013年共举办护理讲座60次；护理技术操作及格率100％；组织医务人员“三基三严”培训，培训率达100%，不断提高临床医师的诊疗水平。6.加强药事管理，推进临床合理用药。医院药品采购全部实行了网上集中招标采购，有效控制了药品价格；5月省内首个自动化药房在我院正式投入使用。每月坚持对具有抗菌药物处方权医师所开具的处方、医嘱进行点评，对不合理处方进行公示，促进了临床合理用药。7.开展临床路径，实现医疗服务诊疗标准化。有效降低了医疗成本。8.深入推进优质护理服务示范工程。根据患者十大安全目标要求，保证了入院评估率达到100%，并对中高风险者及时采取预防措施；鼓励护理人员主动上报护理不良事件，并施行护士长负责制，上报率达到了100%；医院完善了陪送陪检中心，统一调配，静配中心全面运行，液体集中配置；成立护理科研团队，鼓励护理人员积极开展新技术、新项目。9.规范上岗执业人员资质。为2013年新取得执业医师资格和新调入我院的医生办理了注册、变更手续，杜绝超范围、跨专业、跨类别及非卫生技术人员执业，达到全体医护人员依法执业、持证上岗。10. 加强医院感染控制管理，提供安全的医疗环境。

	相关资
质认可
或执业
许可证
明文件
及有效期
	医疗机构执业许可证   有效期限   2014年10月26日
组织机构代码证       有效期限   2014年3月31日

	受奖惩
及诉讼
投诉情况
	年度内，医院被市教科文卫工会评为“职工小家”， 医院学雷锋志愿者服务队被唐山市评为优秀志愿服务组织。


	接受捐

赠资助

及其使

用情况
	无

	年检结果
	合格


填表人：李云松    联系电话：15383055988    填报日期：2014年3月17日

