事业单位年度报告公开表

填报单位：河北港口集团有限公司教育培训中心职工学校

	《事业单位法人证书》登载事项
	单位名称
	河北港口集团有限公司教育培训中心职工学校

	
	宗旨和

业务范围
	相关学科中专及以上学历教育；相关专业培训



	
	住    所
	秦皇岛市海港区东山街63号

	
	法定代表人
	周岩

	
	开办资金
	412.8万元

	
	经费来源
	非财政补助

	
	举办单位
	河北港口集团有限公司

	开展业

务活动

情 况
	2013年职工学校共完成培训31期2107人次，外协培训2469人次。一是追求卓越，固化优势品牌。班组长培训是我校经过多年打造的品牌培训项目，为做好今年的培训，教育培训中心各级领导与学校多次谋划，交流沟通，共同研讨，特别是通过到六公司、九公司和杂货公司等单位现场调研实习和参加由中心组织召开的座谈会，进一步了解班组管理实际及培训需求，并根据培训需求认真研发培训项目，把培训内容确定为《班组安全管理》、《班组长现场管理》、《安全文化建设》、《安全生产法律法规》和《作业现场安全管理》五门课程。为了保证培训质量，学校多次召开任课教师会，要求教师的授课内容要紧贴港口实际，以解决现场实际问题和改善管理方法为目标。经过教师精心准备、三轮试讲、听课、评课，在综合听取评课人员意见和建议的基础上，不断补充完善课程内容、授课方法。7月23日至8月15日，四期股份公司班组长培训圆满完成，培训人数为196人。评估结果显示，学员对培训的满意率达100%。
二是创新培训模式，对接培训需求。今年我们为集团和股份公司各完成一期一般管理者素质提升培训，共56人次。为做好本次培训，我校根据调查需求认真研发培训课程，把培训目标定位在改善职业心态、提升职业技能上，安排了执行力、主人翁精神与职业化、有效沟通、公文写作、商务礼仪等课程。在培训过程中采用情景互动教学和课后分享环节，让每一位学员都参与到教学活动中，变被动为主动，调动了学员学习的积极性和主动性。

三是鼎力配合、做好集团党校的培训工作。我校配合集团公司党校开展的送党课下基层活动，将学校精心打造的《新主人翁精神》、《安全文化建设》、《团队管理》课程送到铁运公司、杂货公司、七公司等十一家单位，听课人数为653人。为集团公司、股份公司的182名党小组长培训讲授了《群众工作中的有效沟通》，评估满意率为100%。为160名入党积极分子讲授了《新主人翁精神》。

四是突出服务意识，完成订单培训。今年1-9月份，我校应邀为港口医院、水暖公司、通讯公司、公安局、海运煤炭交易市场等十一家单位开展《医患关系》、《团队管理》、《执行力与新主人翁精神》、《职业道德》等课程的培训共计860人次，得到了基层单位的一致好评。


	相关资

质认可

或执业

许可证

明文件

及有效期
	

	受奖惩

及诉讼

投诉情况
	无



	接受捐

赠资助

及其使

用情况
	无



	年检结果
	合格
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