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事业单位法人年度报告书
（  2022  年度）
	单 位 名 称
	雄县教师发展中心


	法定代表人
	


国家事业单位登记管理局制
	《事业
单位
法人
证书》
登载
事项
	单位名称
	雄县教师发展中心

	
	宗旨和
业务范围
	提高全县教师学历层次和整体素质 促进教育发展 〈语文/数学/政治/英语〉等学科高等学历教育 相关〈教学研究/教师继续教育/专业培训〉

	
	住    所
	雄县县城将台路86号

	
	法定代表人
	赵雷

	
	开办资金
	140（万元）

	
	经费来源
	财政补助（全额拨款）

	
	举办单位
	雄县教育局

	资产
损益
情况
	净资产合计（所有者权益合计）

	
	年初数（万元）
	年末数（万元）

	
	273.6
	280.77

	网上名称
	雄县教师发展中心.公益
	从业人数
	46

	对《条
例》和
实施细
则有关
变更登
记规定
的执行
情  况
	无

	开
展
业
务
活
动
情
况
	2022年以来，我们对准落实立德树人的总任务，遵循“以人为本、质量为上、创新为法、发展为标”的总纲领，围绕“全面提升教学质量”这一中心，把握“教学教研与教师专业发展”两个重点，坚持“指导” “服务”和“管理”三个原则，抓好“课堂教学、区域研修、教师培训、课题研究、智慧教育”五项工作，紧盯工作目标，全面提升工作质量。重点做实教学教研工作，确保教育提质增效。 在抓好教学教研工作方面，我们系统实施“11223344”多项举措。即： 1：修改完善《初中（小学）教学工作考评办法》，用考评撬动质量提升。 1：细化《各初中中考备考方案》。更加做实做细，让《方案》指导各校中考。 2：组织两轮中考专题培训。 2：组织两次九年级模拟考试。 3：持续开展“三杯竞赛”。即：新星杯、风采杯、金秋杯，促进教师专业素质提升。 3：抓好国家、省、县三级培训。充分利用国培、省培资源，深入挖掘县培资源，开展多学科、多轮次、多角度的培训活动。 4：每学年扎实做好4轮初中和小学教学业务视导工作。校校到、班班到。每轮视导后有总结报告。期间穿插教研员的“示范引领课”。 4：每学年扎实做好4轮初中和小学“研修共同体活动”。充分借助初中和小学优质校带动和引领全县教育教学工作提质增效。 具体完成工作如下： 一、以党建为引领，抓好党建促发展。 认真组织主题党日活动；精心谋划纪律作风整顿活动。 二、以教学视导为手段，为学校发展指明方向。 每学期两次。全员团队下乡，问诊把脉课堂；覆盖各科各校，减负提质增效。 三、以培训为依托，全面提升教师素养 2022年2月进行了中、小学幼儿园教师专业提升培训， 10个学科教研员对全县4255人进行专业培训。创新性的开展了“微培训”活动，通过广泛征集和认真筛选，最终确定了48个培训主题。 四、以课题为抓手，不断提高教师教科研能力 五、以竞赛为平台，全力推动教师成长。 新区优质课成果斐然。 新区优质课评选统计 雄县（36） 安新（27） 容城（17） 一等奖 二等奖 三等奖 一等奖 二等奖 三等奖 一等奖 二等奖 三等奖 7 14 15 3 13 11 6 4 7 刘红玲老师的精品课课例在荣获部级优奖，是雄安新区唯一获此殊荣的课例。 六、以“互联网+”为契机，关注教育现代化。 对全县中小学教师进行“助推校园数字化转型，提升教师信息化能力”培训，各中学及中心校信息管理员107人参加了培训 。对全县中小学教师进行“数字化助力教育转型发展实践探索”培训，共1115名教师参训。 


	相关资质认可或执业许可证明文件及有效期
	事业单位法人证书；有效期自2020年9月30日至2025年9月30日

	绩 效 和受奖惩及诉讼投诉情    况
	无

	接受捐赠
资助及使用 情 况
	无


填表人： 胡洪滔  联系电话：15028238868  报送日期：2023年03月27日
