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事业单位法人年度报告书
（  2022  年度）
	单 位 名 称
	任丘市莫州镇李庄子中心小学


	法定代表人
	


国家事业单位登记管理局制
	《事业
单位
法人
证书》
登载
事项
	单位名称
	任丘市莫州镇李庄子中心小学

	
	宗旨和
业务范围
	实施小学义务教育，促进基础教育发展。 小学学历教育

	
	住    所
	任丘市莫州镇李庄子

	
	法定代表人
	朱铁军

	
	开办资金
	55（万元）

	
	经费来源
	财政补助（全额拨款）

	
	举办单位
	雄县教育局

	资产
损益
情况
	净资产合计（所有者权益合计）

	
	年初数（万元）
	年末数（万元）

	
	40.92
	49.8

	网上名称
	任丘市莫州镇李庄子中心小学.公益
	从业人数
	14

	对《条
例》和
实施细
则有关
变更登
记规定
的执行
情  况
	2022年度，我单位在上级党委政府和教育主管部门的正确领导下，以“三个代表”重要思想为指导，认真贯彻《事业单位登记管理暂行条例》和《事业单位登记管理暂行条例实施细则》及有关法律、法规、政策，按照核准登记的宗旨和业务范围开展办学活动。

	开
展
业
务
活
动
情
况
	开展的主要工作 （一）落实常规管理机制，促进学校健康、有序发展 健全组织结构，完善管理制度，建立起一套适合本校实际的学校管理制度，实现依法办学、依法行政，以此促进全校工作逐步走上规范化、科学化、民主化轨道，着力推进和谐教育。 （二）加强教师队伍培训，增强师资力量 规范教师培训制度，组织教职工开展师德培训，加强继续教育工作，根据校本培训方案认真实施校本培训工作，努力提升教师整体素质。通过培养，着力打造一批教坛新秀、骨干教师，促进全校师资队伍全面、协调、可持续发展。 （三）坚持以德育为首，培养素质人才 我们加强德育队伍建设，不断提高德育队伍的整体素质，完善德育工作管理机制，坚持把德育工作放在首位，全面提高学生的思想素质。坚持每天进行学生良好行为的习惯教育，同时深入开展了文明礼仪教育、法制教育、安全教育、心理健康教育等，确保了学校平安、文明、和谐发展。 （四）规范教学管理，提升办学水平 我校实施绩效考核制度，岗位职责明确，绩效奖励科学合理。各科组认真抓好本科组的教学改革，重点探索符合本科组的高效课堂教学模式，努力提高教学效率和质量，有效开展听课、说课与评课活动，加强集体备课，增强校本教研实效。积极倡导小组课题深研究，组织教师对教育教学和管理中的难点和热点问题开展研究，提倡行动研究，注重研究的可操作性与实效性。切实开展阳光体育，重视学生艺术素质培养，发展学生综合素质。 （五）统筹兼顾凝心聚力，促进学校和谐发展 加强党建工作，创先争优，加强廉政建设，发挥党组织的保障引领作用。精心组织并参与好“学雷锋”主题教育实践活动。 二、不存在下列问题 1、无超出职责范围开展业务活动的情况，或一年未开展业务活动； 2、无违约和社会投诉现象，是否涉及法律诉讼及具体情况； 3、无抽逃、转移开办资金的行为； 4、无涂改、出租、出借《事业单位法人证书》，或出租、出借印章行为。 三、努力的方向 学校今后将继续按照法律法规开展相关业务活动，不断提升办学质量，取得更好的社会效益。  


	相关资质认可或执业许可证明文件及有效期
	自2020年04月17日至2025年04月17日

	绩 效 和受奖惩及诉讼投诉情    况
	本年度，雄县教育局对我校绩效考核为合格，无奖惩，无诉讼投诉情况。

	接受捐赠
资助及使用 情 况
	无


填表人： 朱铁军  联系电话：13930729556  报送日期：2023年03月03日
