安平县委编办“三个注重”扎实开展乡镇机构改革重点任务落实情况督查

为进一步巩固深化乡镇机构改革成果，安平县委编办积极对全县乡镇改革政策和措施落实情况进行督查。一是注重加强和创新基层治理。坚持问题导向，突出党建引领，优化组织架构，按照“编随事走、人随编走”原则，下沉编制资源，实行编制分类管理、动态调整和人员统筹使用，从体制机制上破解基层痛点、堵点，从根本上为基层减负、赋权，不断激发基层社会治理活力。二是注重科学合理推进审批服务执法权限向基层下沉。结合乡镇承接能力实际，认真落实乡镇行政权力事项清单，核定赋权事项，制定乡镇政府权责清单。同时，明确工作标准和流程，健全监督机制，确保赋权接得住、用得好。三是注重加大对乡镇人员编制配备落实情况的监督检查力度。以开展第二次全县机构编制核查工作为契机，按照“机构清、编制清、领导职数清、实有人员清”的原则，对乡镇机构、编制、领导职数、实有人员等进行全面核查。严格执行“三定”规定，加强机构编制管理法定化进程，不断提高行政效率，为服务全县经济社会发展大局提供坚实的体制机制保障。

