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事业单位法人年度报告书
（  2020  年度）
	单 位 名 称
	石家庄市鹿泉区教育人才服务中心


	法定代表人
	


国家事业单位登记管理局制
	《事业
单位
法人
证书》
登载
事项
	单位名称
	石家庄市鹿泉区教育人才服务中心

	
	宗旨和
业务范围
	掌握教育人才分配情况，合理调剂余缺，合理配置教育人才资源；引进外地高层次教育人才，有计划、有组织地培训教育人才；负责教育人才流动、人事代理、托管落岗教师人事档案工作。

	
	住    所
	石家庄市鹿泉区北斗路1号

	
	法定代表人
	张霞

	
	开办资金
	.4（万元）

	
	经费来源
	财政补助（全额拨款）

	
	举办单位
	石家庄市鹿泉区教育局

	资产
损益
情况
	净资产合计（所有者权益合计）

	
	年初数（万元）
	年末数（万元）

	
	16.4
	13.4

	网上名称
	鹿泉区人才市场教育分市场.公益
	从业人数
	11

	对《条
例》和
实施细
则有关
变更登
记规定
的执行
情  况
	无变更登记事项

	开
展
业
务
活
动
情
况
	一、严格执行章程。 本年度我们依据《事业单位登记管理暂行条例》及《条例实施细则》规定，坚持围绕如何提高干部素质，如何规范管理的思路，以科学发展观为指导，以服务人才，服务社会为宗旨，以推动发展为目标，认真贯彻落实中共中央组织部、人力资源和社会保障部等五部门关于进一步加强流动人员人事档案管理服务工作的通知，加强领导，精心组织，周密部署，拓宽渠道，多措并举，充分发挥人才中心的职能作用。 二、按照规定的宗旨和业务范围，围绕我们坚决做好人才服务的总目标，积极开展了以下业务活动。 （一）加强政治理论与业务建设。积极开展有关人才及人事知识的理论学习，组织了形式多样的职业道德、人才政策等专业知识的培训学习。 （二）做好高校毕业生服务工作，强化毕业生报到程序.认真做好了大中专院校师范类毕业生的报到及档案保管工作。 （三）规范管理人才市场所有的档案，做好零散材料的收集、入档，并进行规范整理；及时做好流动人员档案的转递、接收工作。 (四）加大人才服务工作的宣传力度。在接收高校毕业生的同时，对未就业并有求职意向的人员进行登记，供用人单位查询。辅助做好教育人才的调剂工作。 （五）辅助做好存档人员教师资格认定、教师职称评定、教师招考等工作。 （六）严格按照档案使用规定，配合有关部门做好存档人员的档案使用工作 。 （七）有计划有组织地开展教师培训工作。 (八)积极参与文明城创建及抗疫活动。做好分包小区的环境卫生整治及抗疫宣传工作。 三、取得的主要社会效益。 我们严格按照规章制度办事、坚决按照工作程序办事，提高服务质量，扎扎实实地为高校未就业毕业生提供良好的服务。使毕业生的学籍档案及流动人员的人事档案能够得到安全管理，承担起在档案和材料的接收、查借阅、转递、保管等环节，严格制度、全程把关、不留死角。取得较好的社会效益。 四、目前存在的主要问题和下一步的努力方向。 通加强组织领导和指导监管，进一步严明纪律，完善制度。坚持与时俱进，提高服务意识，较好地应对工作中出现的新情况、新变化、新要求。我们结合自身工作职能，把落实科学发展观融入实际工作中，认真对工作制度进行梳理，开展理论学习、业务培训，努力开创工作新局面。努力为实现流动人员档案信息化，推进档案数字化，实现异地查询，为跨地区档案信息的共享和管理服务水平奠定基础。 五、无其他需要报告的事项。 


	相关资质认可或执业许可证明文件及有效期
	无

	绩 效 和
受奖惩及诉讼投诉情    况
	无

	接受捐赠
资助及使用 情 况
	无

	事业单位
委托意见
	  兹委托登记管理机关公示我单位年度报告书。
法定代表人：                    公章：
                             2021-03-15

	举办单位意见（含保密审查意见）
	该年度报告书情况属实，并经保密审查，可以向社会公示


填表人： 梁增琴  联系电话：15932480909  报送日期：2021年03月16日
