国土局责任清单登记表
（主要职责8项、具体工作事项16项、事中事后监管1项）
部门职责登记表

	序号
	主要职责
	具体工作事项
	责任处室
	备注

	1
	宣传贯彻执行土地资源、矿产资源等自然资源管理的法律、法规和有关规章；研究拟定管理、保护与合理利用土地资源、矿产资源等有关政策；制定本县土地资源、矿产资源和其它资源的管理办法。
	宣传土地、矿产等自然资源管理的法律、法规和有关规章
	综合办公室
	

	
	
	研究拟定管理、保护与合理利用土地、矿产等自然资源的政策、办法
	综合办公室
	

	2
	组织编制和实施县国土规划、土地利用总体规划、镇乡土地利用总体规划和其他专项规划；组织矿产资源的调查评价，编制矿产资源保护与合理利用规划、地质勘查规划、地质灾害防治和地质遗迹保护规划。
	组织编制县国土规划、土地利用总体规划、镇乡土地利用总体规划和其他专项规划
	业务管理股
	

	
	
	组织矿产资源的调查评价，编制矿产资源保护与合理利用规划、地质勘查规划、地质灾害防治和地质遗迹保护规划
	地质矿产办公室
	

	3
	依法保护土地、矿产所有者和使用者的合法权益；承办并组织调处权属纠纷，查处违法案件。
	调处土地、矿产权属纠纷
	执法监察股
	

	
	
	查处土地、矿产违法案件
	土地监察大队
	

	4
	实施农用地用途管制，组织基本农田保护，未利用土地开发、土地整理、土地复垦和开发耕地等工作，确保耕地面积只能增加、不能减少。
	实施农用地用途管制，组织基本农田保护
	业务管理股
	

	
	
	组织未利用土地开发、土地整理、土地复垦和开发耕地等工作
	土地整理中心
	

	5
	组织实施土地资源调查、地籍调查、土地统计、动态监测、土地确权、城乡地籍、土地定级和登记等工作。按规定组织实施土地使用权的出让、租赁、作价出资、转让、交易和农村集体非农土地使用权的流转管理。
	组织实施土地资源调查、地籍调查、土地统计、动态监测、土地确权、城乡地籍、土地定级和登记等工作
	业务管理股
	

	
	
	组织实施土地使用权的出让、租赁、作价出资、转让、交易和农村集体非农土地使用权的流转管理
	业务管理股
	

	6
	组织基准地价更新，标定地价评测，承担上报上级部门审批的各类用地的组卷审查、报批等工作。
	组织基准地价更新，标定地价评测
	业务管理股
	

	
	
	承担上报上级部门审批的各类用地的组卷审查、报批等工作
	业务管理股
	

	7
	承担矿产资源储量管理工作，管理地质资料；依法实施地质勘查行业管理，按规定管理矿产资源补偿费的征收和使用。
	承担矿产资源储量管理工作，管理地质资料
	地质矿产办公室
	

	
	
	实施地质勘查行业管理，按规定管理矿产资源补偿费的征收和使用
	地质矿产办公室
	

	8
	组织实施、防治地质灾害和保护地质遗迹；依法管理水文地质、工程地质、环境地质勘查、监测、监督防止地下水的过量开采与污染，保护地质环境；协助认定具有重要价值的古生物化石产地、标准地质剖面等地质遗迹保护区。组织开展土地资源、矿产资源的对外合作与交流工作。
	组织实施、防治地质灾害和保护地质遗迹
	地质矿产办公室
	

	
	
	管理水文地质、工程地质、环境地质勘查、监测、监督防止地下水的过量开采与污染，保护地质环境
	地质矿产办公室
	


事中事后监督管理制度

对属地管理的行政执法职权的监督检查
单位：青县国土资源局（公章）
一、监督检查对象

依法行使属地管理事项职权即从事行政执法活动的部门及其工作人员。本制度所称的行政执法活动，包括行政处罚、行政许可、行政强制、行政调解以及法律、法规、规章规定的其他行政执法活动。
二、监督检查内容

对行使属地管理事项职权即行政执法的监督检查内容主要包括：

（一）行政执法主体的合法性；

（二）具体行政行为的合法性和合理性；

（三）规范性文件的合法性；

（四）行政执法监督制度建立、健全和执行情况；

（五）法律、法规和规章的实施情况；

（六）涉及行政复议、行政诉讼、向司法机关移送案件等有关情况；

（七）其他需要监督检查的事项。
三、监督检查方式

（一）行政执法监督检查可以采取自查、互查、抽查的方式进行，或者以上几种方式结合进行。

（二）根据上级部门部署或者实际需要，组织开展所管辖区内的执法监督检查工作。

（三）执行监督检查的部门有权调阅有关行政执法案卷和文书材料、实施现场检查。受查单位及其有关人员应当予以协助和配合，如实反映情况，提供有关资料，不得隐瞒、阻挠或者拒绝行政执法监督检查。

（四）监督检查工作结束后，执行监督检查的部门应对行政执法监督检查情况进行总结，对存在的普遍性、倾向性问题提出整改意见，通报受查单位检查改正。受查单位应当在规定时限内进行整改并书面报告整改情况。
四、监督检查措施

在行使属地管理事项职权即行政执法过程中有下列情形之一的，上级部门可以责令其纠正或者撤销。

（一）行政执法主体不合法的；

（二）行政执法程序违法或者不当的；

（三）具体行政行为违法或者不当的；

（四）规范性文件不合法的；

（五）工作人员不履行法定职责或者不正确履行法定职责的；

（六）其他应当改正的违法违规行为。

责令改正或者撤销前款所列情形的，应当制作执法监督书面文书，文书中应当载明以下内容：

（一）被检查的行政执法单位名称或工作人员姓名；

（二）认定的事实和理由；

（三）处理的决定和依据；

（四）执行处理决定的方式和期限；

（五）执行检查的机构名称和作出文书的日期，并加盖印章。
五、监督检查处理
行使部门属地管理事项职权即行政执法机关及其工作人员在行政执法活动中，有下列不履行法定职责或不正确履行法定职责的情形，造成危害后果或者不良影响的，应当追究行政执法过错责任：

（一）违反法律、法规、规章规定实施行政检查的；

（二）无权限或者超权限实施行政行为的；

（三）违反规定跨辖区实施行政执法行为的；

（四）在办案过程中，为违法嫌疑人通风报信，泄露案情，致使违法行为未受处理或者给办案造成困难的；

（五）无法定依据、违反法定程序或者超过法定种类、幅度实施行政处罚的；

（六）拒绝或者拖延履行法定职责，无故刁难行政相对人的；

（七）未按罚缴分离的原则或者行政处罚决定规定的数额收缴罚款的，违反国家有关规定征收财物、收取费用的；

（八）以其他方式代替行政处罚的；

（九）依法应当移送司法机关追究刑事责任，不予移交或者以行政处罚代替的；

（十）泄露行政相对人的商业秘密给行政相对人造成损失的；

（十一）阻碍行政相对人行使申诉、听证、复议、诉讼及其他合法权利，情节恶劣，造成严重后果的；

（十二）因办案人员的主观过错导致案件主要违法事实认定错误，导致不利行政复议或者行政诉讼后果的；

（十三）无正当理由拒不执行或者错误执行发生法律效力的行政判决、裁定、复议决定和其他纠正违法行为的决定、命令的；

（十四）滥用职权，阻挠、干预行政执法活动或者包庇、放纵违法行为，造成严重后果的；

（十五）按照规定需要上报或者通报的事项，没有及时上报或者通报的；

（十六）依照法律、法规和规章规定应承担行政执法过错责任的其他行为。

追究行政执法过错责任，主要采取以下方式并可视情节单独或者合并使用：

（一）诫勉谈话；

（二）通报批评；

（三）责令作出书面检查；

（四）责令改正或者限期改正；

（五）暂扣行政执法证件，离岗培训；

（六）吊销行政执法证件；

（七）调离行政执法岗位；

（八）警告、记过、记大过、降级、撤职、开除等行政处分；

（九）因故意或者重大过失的行政执法过错引起行政赔偿的，承担全部或者部分赔偿责任；

（十）涉嫌犯罪的，移送司法机关处理；

（十一）法律、法规和规章规定的其他行政处理形式。


